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STOP WORK POLICY TESSER ANTENNE S.r.l. 

La TESSER ANTENNE S.r.l. è costantemente impegnata a promuovere e consolidare una solida 

cultura della salute, della sicurezza e della responsabilità ambientale per tutte le persone coinvolte 

nelle proprie attività, che includono l’installazione di impianti radiotelevisivi terrestri e da satellite 

singoli e centralizzati, l’installazione di impianti fotovoltaici, l’installazione di sistemi di 
videosorveglianza e antintrusione, impianti di trasmissione e diffusione internet e telefonia mobile e 

l’installazione di sistemi di comunicazione elettronica in fibra ottica wireless e ponte radio. 

L’obiettivo è accrescere la consapevolezza sui rischi specifici di queste attività, promuovere 
comportamenti responsabili e garantire lo svolgimento del lavoro in condizioni di sicurezza, al fine 

di prevenire infortuni, malattie professionali e danni all’ambiente. Ogni lavoratore rappresenta una 
risorsa preziosa da tutelare. 

In quest’ottica, TESSER ANTENNE S.r.l. riconosce a ogni lavoratore – dipendente o collaboratore 

– il diritto e il dovere di interrompere immediatamente qualsiasi attività che ritenga possa 

comportare un pericolo per la salute e la sicurezza propria, dei colleghi o per l’ambiente, 
indipendentemente dal ruolo o dall’anzianità. 

Eventuali comportamenti non sicuri, anomalie, omissioni o situazioni di rischio devono essere 

tempestivamente segnalati al diretto responsabile o al referente aziendale presente sul posto, 

affinché vengano adottate misure correttive immediate. 

La “Stop Work Policy” viene applicata secondo i seguenti passaggi: 

1. Arresto immediato delle attività lavorative da parte del lavoratore. 

2. Segnalazione tempestiva dell’anomalia al diretto superiore. 
3. Analisi e correzione della situazione per ristabilire condizioni di sicurezza. 

4. Verifica degli interventi da parte del responsabile aziendale. 

5. Ripresa delle attività solo una volta accertata la sicurezza operativa. 

Questa politica deve essere applicata in buona fede, senza timore di conseguenze disciplinari. 

Nessuna responsabilità sarà attribuita al lavoratore che, con senso di responsabilità, sospenda 

l’attività per segnalare una condizione potenzialmente pericolosa, anche nel caso in cui 
l’interruzione si riveli successivamente non necessaria. 

La salute, la sicurezza e il rispetto per l’ambiente sono valori fondamentali e rappresentano una 

priorità assoluta in ogni attività svolta da TESSER ANTENNE S.r.l. 

                                                                                                                      La Direzione 

                                                                                                           TESSER ANTENNE S.r.l. 

 

 

 

mailto:tesser@pec.tesser.it

